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Anie al Governo: “Sforzo comune per
raggiungere obiettivi Pniec”
Anche digitalizzazione, Industria 4.0 e “mobilità verde” tra le

priorità indicate

Anie chiede al Governo “uno sforzo comune” su digitalizzazione,
sostenibilità, nuova mobilità e Industria 4.0.

L’associazione, prima di tutto, “augura buon lavoro al nuovo
esecutivo” e suggerisce, “offrendo il proprio coinvolgimento e
contributo”, di portare a compimento una serie di progetti. Bisogna
intervenire - si legge in una nota – per digitalizzazione le
infrastrutture di rete e dare continuità “allo sviluppo del settore
manifatturiero attraverso il sostegno alle tecnologie 4.0”, perché
occorre spingere “sull’industria come fattore determinante della
competitività del Paese e traino di tutti i comparti”.

Tra le altre priorità individuate dall’organizzazione con�ndustriale
c’è anche il raggiungimento “degli obiettivi di sostenibilità” del
Piano nazionale integrato energia-clima, “dando concretezza alle
misure necessarie e attuative” e la mobilità “integrata e verde”,
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grazie a un “piano completo di investimenti nelle infrastrutture
accompagnato alle iniziative sui trasporti intelligenti e sostenibili”.

Anie ritiene prioritarie anche azioni per la digitalizzazione degli
edi�ci mentre bisogna “�nalizzare” il decreto Sblocca Cantieri "al
�ne di dare nuova linfa a un settore strategico per la crescita del
sistema Paese”.

In�ne, l’associazione ribadisce come “la premessa indispensabile e
il fattore determinante per l’attuazione di questi progetti sia la
necessità di fare sistema sul tema della formazione” perché il
“capitale umano rappresenta un investimento imprescindibile da
valorizzare per le sue competenze e conoscenze tecnologiche”.
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