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CONCORRENZA - PRATICHE COM-

MERCIALI SCORRETTE 

 

 

  

Antitrust e settore digitale. La 

Commissione europea ha 

pubblicato il report conclusivo 

dell’indagine conoscitiva 

relativa al settore dell’Internet of 

Things, di Alessandro Canosa 

  

n. 1 p. 2 

Concentrazioni e settore della 

mobilità elettrica – L’AGCM 

autorizza incondizionatamente 

in Fase II una JV tra Enel e 

Volkswagen, di Alessandro 

Canosa  

 

n. 1 p. 3 

Abusi e monopoli legali – L’AG 

Rantos si pronuncia sulla 

sanzione irrogata a Enel per 

utilizzo discriminatorio di dati 

relativi alla clientela, di 

Alessandro Canosa  

 

n. 1 p. 4 

Abusi e settore dell’energia – Il 

Consiglio di Stato respinge il 

ricorso di Green Network contro 

un provvedimento dell’AGCM, 

confermando l’insussistenza di 

una politica illecita di winback 

da parte di Gruppo Enel , di 

Davide Mancini  

 

n. 2 p. 2 

Intese e settore dell’editoria 

scolastica – L’AGCM accetta e 

rende obbligatori gli impegni 

presentati da alcune case editrici 

e dalle relative associazioni di 

categoria, di Maria Spanò  

 

n. 2 p. 3 

Abusi di posizione dominante e 

fibra ottica – Il TAR Lazio 

conferma la sanzione di oltre 

116 milioni di euro imposta a 

Telecom Italia per aver 

ostacolato lo sviluppo 

infrastrutturale delle reti in fibra, 

di Cecilia Carli  

 

n. 3 p. 2 

Aiuti di Stato, diritto antitrust e 

l’impatto del conflitto Russo-

Ucraino. La Commissione 

adotta un Quadro Temporaneo e 

l’ECN emette un comunicato 

congiunto sull’applicazione 

n. 3 p. 3 

dell’articolo 101 TFUE di 

Sabina Pacifico  

 

L’AGCM sanziona le principali 

associazioni di categoria della 

filiera cinematografica per 

un’azione collettiva di 

boicottaggio contro le arene a 

ingresso gratuito, di Alessandro 

Canosa 

 

n. 4 p. 2 

Golden Power e giustizia 

amministrativa – Il Tar Lazio 

conferma il veto imposto dalla 

Presidenza del Consiglio dei 

Ministri ad un’operazione nel 

settore agro-alimentare, di 

Alessandro Paccione  

 

n. 4 p. 3 

La Commissione europea ha 

adottato un nuovo Regolamento 

di esenzione per categoria 

relativo agli accordi verticali, di 

Alessandro Canosa  

 

n. 5 p. 2 

Diritto della concorrenza Italia / 

Abusi di posizione dominante e 

settore dello smaltimento dei 

rifiuti RAEE – L’AGCM ha 

accettato gli impegni proposti 

dal sistema di gestione collettiva 

Erion Weee, di Niccolò 

Antoniazzi  

 

n. 5 p. 3 

Appalti, concessioni e 

regolazione/Art. 21-bis e 

legittimazione ad agire – Il 

Consiglio di Stato si pronuncia 

sulla legittimazione straordinaria 

dell’AGCM all’impugnazione di 

bandi nei c.d. settori speciali, di 

Alessandro Paccione  

 

n. 6 p. 2 

Abusi e monopoli legali – La 

CGUE chiarisce i criteri per 

qualificare un abuso escludente, 

di Maria Spanò  

 

n. 6 p. 2 

Intese e settore del facility 

management – Il Consiglio di 

Stato si è pronunciato sui ricorsi 

presentati dalle società 

sanzionate contro la decisione 

con cui l’AGCM aveva 

accertato un’intesa volta alla 

manipolazione di una gara 

n. 6 p. 4 
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CONSIP indetta per 

l’erogazione di servizi di facility 

management, di Niccolò 

Antoniazzi  

 

Modifica al quadro temporaneo 

sugli Aiuti di Stato  

 

n. 7/8 p. 2 

Dawn raids e tutela della privacy 

– La Corte europea dei diritti 

dell’uomo si pronuncia sui limiti 

dei dawn raids alla luce delle 

garanzie previste dalla CEDU, 

di Maria Spanò  

 

n. 7/8 p. 2 

Aiuti di Stato e fabbisogno 

energetico – Il Tribunale 

dell’UE conferma la 

compatibilità con le norme del 

mercato interno dell’Aiuto di 

Stato italiano sul cd. capacity 

market, di Maria Spanò  

 

n. 9 p. 2 

Diritto della concorrenza – Italia 

/ Abuso di posizione dominante 

e settore trasporti – Faro 

dell’AGCM su Trenitalia per 

una possibile condotta 

escludente nella fornitura di 

servizi di trasporto ferroviario 

sulla rete ad alta velocità, di 

Cecilia Carli  

 

n. 9 p. 3 

Illeciti concorrenziali nel settore 

dell’Internet Mobile: il 

Tribunale dell’UE conferma la 

condanna di Google per abuso di 

posizione dominante, di 

Mariagrazia Berardo e Dario 

Paschetta 

 

n. 10 p. 2 

Diritto della concorrenza – 

Italia/Concentrazioni e settore 

dell’energia elettrica - L’AGCM 

pone il veto all’acquisizione di 

una centrale elettrica in Sicilia 

da parte di Enel, di Alessandro 

Canosa  

 

n. 10 p. 3 

   

CONTRATTUALISTICA 

   

Ritardi nei pagamenti: saggio 

degli interessi per il semestre 1° 

gennaio - 30 giugno 2022  

 

n. 1 p. 5 

La disciplina degli accordi di 

scelta del foro nell’“Era post 

Brexit”, di Ennio Piovesani  

 

n. 2 p. 3 

Guerra in Ucraina e sanzioni 

UE: l’impatto sui contratti 

commerciali, di Caterina Ghelli 

di Rorà e Tommaso Mambrini  

 

n. 3 p. 4 

La giurisdizione nei confronti 

del convenuto non domiciliato 

nell’UE e il rinvio dell’art. 3, co. 

2, L. 218/1995 alla Convenzione 

di Bruxelles del 1968, di Ennio 

Piovesani  

 

n. 3 p. 6 

Le frontiere degli Smart 

Contract, di Valeria M. Affer e 

Duilia Delfino  

 

n. 4 p. 4 

Recente sentenza della 

Cassazione in tema di vendita di 

beni di consumo e garanzia, di 

Arianna Ruggieri  

 

n. 5 p. 4 

Prime pronunce sull’impatto 

della pandemia da COVID-19 

sull’obbligazione di promozione 

dell’agente, di Ennio Piovesani   

 

n. 6 p. 5 

Ritardi nei pagamenti: 

pubblicato il tasso di riferimento 

per calcolare gli interessi legali 

di mora per il secondo semestre 

2022  

 

n. 10 p. 4 

Mercati digitali e nuova 

regolazione – La Commissione 

europea si prepara 

all’applicazione del Digital 

Markets Act, di Maria Spanò 

 

n. 11/12 p. 2 

Abuso di posizione dominante e 

settore del trasporto ferroviario 

– La Corte di Giustizia fornisce 

alcuni chiarimenti circa la 

relazione tra private 

enforcement e mercati 

regolamentati, di Alessandro 

Canosa 

 

n. 11/12 p. 3 
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DIRITTO DEL LAVORO 
   

Le novità di Gennaio 2022: 

 

1.  Legge di Bilancio 2022: no-

vità in materia di lavoro 

2.  Proroga dei termini connessi 

all’emergenza epidemiolo-

gica da Covid-19 

3. Conversione in legge del 

decreto fiscale: novità gius-

lavoristiche 

4. Firmato il protocollo nazio-

nale sullo smart working 

5. Congedi parentali: chiarimen-

ti dell’INPS 

6. Cassazione: incompatibilità 

tra lavoro dipendente e ruolo 

di presidente del CdA 

 

di Giuseppe Merola  

 

n. 1 p. 5 

Le novità di Febbraio 2022: 

 

1. INL: nuovi obblighi formativi 

in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro  

2. Smart working: individuate le 

patologie che danno diritto al 

lavoro agile. 

3. Licenziamento del dirigente 

per esternazioni contro il 

datore di lavoro 

 

di Giuseppe Merola 

 

n. 2 p. 6 

Le novità di Marzo 2022: 

 

1. Fine dello stato di emergenza 

da Covid-19: novità gius-

lavoristiche 

2. INL: FAQ sulle comuni-

cazioni obbligatorie per i 

rapporti di lavoro autonomo 

occasionale 

3. Quota 102: chiarimenti ap-

plicativi dell’INPS 

4. Sicurezza sul lavoro: nomina 

del datore di lavoro valida 

solo se attribuiti i pieni poteri 

5. Cassazione: licenziamento di-

sciplinare del dipendente in 

caso di offese ad un 

superiore gerarchico  

6. Controlli sul pc del dipen-

n. 3 p. 4 

dente: la finalità difensiva 

non esonera il datore di 

lavoro dal rispettare gli 

ulteriori limiti imposti dalla 

legge  

 

di Giuseppe Merola  

 

Le novità di Aprile 2022: 

 

1. Cassazione: quando il 

mobbing integra lo stalking 

occupazionale  

2. Cassazione: con plurime 

sentenze viene affrontata la 

questione della responsabilità 

penale del datore di lavoro e 

del preposto in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro 

3. INL: Nota N. 530/2022 – 

tirocini e stage: nuove 

disposizioni della Legge di 

Bilancio 2022 

4. INL: chiarimenti sull’obbligo 

di comunicazione preventiva 

per l’utilizzo di lavoratori 

autonomi occasionali 

5. Lavoratori fragili: le tutele 

dopo il D.L. 24 Marzo 2022 

N. 24 

 

di Giuseppe Merola 

 

n. 4 p. 6 

Le novità di Maggio 2022: 

 

1. Misure anti covid nei luoghi 

di lavoro: cosa cambia dal 1° 

maggio 2022 

2. Cassazione: il datore di 

lavoro non può rivestire la 

qualifica di RSPP 

3. Cassazione: commessa sotto 

stress risponde male ad un 

cliente, no al licenziamento  

4. Cassazione: la 

riqualificazione in rapporto 

di lavoro subordinato  

5. INL: Codice dei Contratti 

Pubblici. Modifiche alla 

disciplina del subappalto 

6. Decreto Aiuti in G.U.: 

Indennità di 200 Euro a 

lavoratori e pensionati 

 

di Giuseppe Merola 

 

n. 5 p. 5 
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Le novità di Giugno 2022: 

 

1. Cassazione: legittimo il 

licenziamento per giustificato 

motivo oggettivo finalizzato 

ad una maggiore redditività 

dell’Impresa 

2. Cassazione: illegittimo il 

licenziamento del Direttore 

Generale che segnala reati al 

Consiglio di 

Amministrazione 

3. Tribunale di Udine: l’assenza 

ingiustificata del lavoratore 

equivale a dimissioni 

volontarie di fatto 

4. INPS: bonus 200 euro per i 

lavoratori dipendenti – 

Istruzioni  

5. Tirocini extra-curriculari: 

principi e criteri delle nuove 

linee guida 

6. Salario minimo: via libera 

alla Direttiva 

 

di Giuseppe Merola 

 

n. 6 p. 7 

Le novità di Luglio-Agosto 

2022  

 

1. Decreto Trasparenza: nuovi 

obblighi informativi per i 

datori di lavoro  

2. Decreto Conciliazione Vita-

Lavoro: più equilibrio fra 

attività professionale e vita 

familiare 

3. Decreto Aiuti: le novità in 

materia di lavoro dopo la 

conversione in legge 

4. Cassazione: trasformazione 

del rapporto a tempo parziale 

e caporalato  

5. INL: tirocini extracurriculari. 

Regime intertemporale 

  

di Giuseppe Merola 

  

n. 7/8 p. 3 

Le novità di Settembre 2022  
 

1. Decreto Aiuti bis: proroghe 

in materia di lavoro agile 

2. Ministero del Lavoro: 

comunicazioni telematiche 

per lo smart working  

3. Cassazione: la prescrizione 

n. 9 p. 4 

dei crediti di lavoro decorre 

sempre dal termine del 

rapporto  

4. Cassazione: rifiuta di 

sottoporsi a visita medica 

obbligatoria ? licenziabile 

per grave insubordinazione 

5. Cassazione: la forma scritta 

del licenziamento non può 

essere provata per testi 

 

di Giuseppe Merola 

 

Le novità di Ottobre 2022  

 

1. Corte di Giustizia europea: il 

datore può vietare di esibire 

segni religiosi sul luogo di 

lavoro 

2. Cassazione: l’INAIL deve 

indennizzare il lavoratore 

affetto da sindrome ansioso-

depressivo derivante dal 

lavoro 

3. Cassazione: i criteri da 

applicare per 

l’interpretazione del CCNL 

4. Cassazione: non c’è straining 

se la situazione di forte 

tensione sul posto di lavoro 

non risulta esorbitante 

5. Decreto trasparenza: i 

chiarimenti del Ministero del 

Lavoro 
 

di Giuseppe Merola 
 

n. 10 p. 4 

Le novità di Novembre-

Dicembre 2022  

 

1. Cassazione: il Certificato 

medico tardivo giustifica 

comunque l’assenza 

2. Cassazione: valutazione 

penalistica del fatto e 

idoneità ad integrare gli 

estremi della giusta causa 

3. Cassazione: il patto di non 

concorrenza non può essere 

nullo solo perché il 

corrispettivo è variabile 

4. Cassazione: è estorsione 

decurtare lo stipendio 

minacciando il licenziamento  

5. Ministero del Lavoro: settori 

e professioni caratterizzati da 

tasso di disparità uomo-

n 11/12 p. 4 
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donna – Anno 2023 

6. Normativa: Pubblicato il 

Decreto Aiuti-Ter 

 

di Giuseppe Merola 

 

 

   

DIRITTO INDUSTRIALE  
   

Trade secrets: la tutela europea 

della riservatezza commerciale e 

il diritto d’accesso negli appalti 

pubblici, di Eleonora Pettazzoni  
 

n. 1 p. 8 

Al via il Protocollo di 

applicazione provvisoria 

dell’accordo per l’istituzione del 

Tribunale Unificato dei Brevetti  

 

n. 2 p. 7 

La tutela del diritto d’autore 

nell’era tecnologica: l’Italia 

recepisce la Direttiva Copyright, 

di Niccolò Ferretti, Emanuela 

Gaia Zapparoli, Aurora 

Perruzza e Beatrice Cuseri  

 

n. 3 p. 10 

Diritti di proprietà intellettuale: 

un’arma non convenzionale per 

la Russia, di Niccolò Ferretti, 

Emanuela Gaia Zapparoli, 

Beatrice Cuseri e Aurora 

Perruzza  

 

n. 4 p. 9 

Il Brevetto Europeo con effetto 

Unitario e il Tribunale Unificato 

dei Brevetti prendono forma, di 

Niccolò Ferretti, Emanuela 

Gaia Zapparoli, Beatrice Cuseri 

e Aurora Perruzza  
 

n. 4 p. 10 

Intelligenza Artificiale e 

Proprietà Intellettuale: quali 

tutele per l’opera consistente in 

una IA?, di Eleonora Lenzi e 

Ilaria Nanni 

 

n. 5 p. 8 

L’importanza di regolare gli 

aspetti relativi alla proprietà 

industriale ed intellettuale in 

vista del trasferimento 

tecnologico, di Eleonora Lenzi  

   

n. 6 p. 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il contratto di trasferimento di 

tecnologia: cessione o licenza 

d’uso?, di David Vaccarella  

 

n. 6 p. 11 

La convalidazione del marchio 

posteriore altrui per tolleranza: 

una recente interpretazione della 

Corte di Giustizia Dell’Unione 

Europea, di Niccolò Ferretti,  

Emanuela Gaia Zapparoli e 

Daniele Caponetto  
 

n 11/12 p. 7 

   

OSSERVATORIO LEGISLAZIONE / 

GIURISPRUDENZA 

   

Detrazioni fiscali: le proroghe 

previste dalla Legge di Bilancio 

2022  

 

n. 1 p. 10 

Open Data: gli Operatori 

economici possono finalmente 

sfruttare i dati della società 

dell’informazione, di Eleonora 

Lenzi e Ilaria Nanni 

 

n. 2 p. 8 

La “Composizione negoziata” 

alla prima prova della 

giurisprudenza di merito, di 

Luciano Carnevale e Alessandro 

Fermi  

 

n. 5 p. 9 

Appalti, concessioni e 

regolazione / Legge-Delega sui 

contratti pubblici: in vista un 

nuovo Codice dei contratti 

pubblici?, di Alessandro 

Paccione  

 

n. 7/8 p. 6 

Il “nuovo” processo tributario: 

le principali novità in vigore dal 

16 settembre 2022, di Claudio 

Giordano, Alice Cogliati Dezza 

e Matteo Musco  

  

n. 10 p. 7 

I Criteri Ambientali Minimi 

devono essere inseriti in lex 

specialis, pena la riedizione 

della gara, di Adriano Colomban  

  

n. 10 p. 9 

Riforma del processo civile: 

vertenze di lavoro e 

negoziazione assistita, di 

Domenica Cotroneo  

 

 

n. 11/12 p. 8 
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PRIVACY 

   

Esempi di notifica di data 

breach: furto di dispositivo 

contenente dati personali, di 

Federica Pucarelli  

 

n. 1 p. 11 

Diritto di accesso “privacy”: 

come comportarsi? di Federica 

Pucarelli  

 

n. 3 p. 11 

No a campagne marketing per la 

raccolta del consenso, di 

Eleonora Lenzi    

 

n. 4 p. 11 

Protezione dei dati personali e 

piattaforme online – La Corte di 

Giustizia afferma che 

un’associazione a tutela dei 

consumatori ha una 

legittimazione oggettiva per far 

valere la violazione del GDPR 

per il tramite di ulteriori norme 

di diritto nazionale, di Ignazio 

Pinzuti Ansolini   

 

n. 5 p. 11 

1. Google: Garante privacy stop 

all’uso degli Analytics - Dati 

trasferiti negli Usa senza 

adeguate garanzie 

2. Email aziendale: il 

collaboratore esterno ha gli 

stessi diritti del dipendente - 

Il Garante sanziona 

un’azienda per 50.000 euro 

 

n. 6 p. 13 

Dal Garante Privacy lo stop 

all’utilizzo di Google Analytics, 

di Maria Livia Rizzo  

 

n. 7/8 p. 6 

Data breach: Garante Privacy 

sanziona INAIL per 50mila euro 

- L’Ente ha subito tre violazioni 

di dati sugli infortuni dei 

lavoratori  

 

n. 7/8 p. 8 

PA: attenzione a quando si 

pubblicano dati on line  

 

n. 9 p. 6 

   

RESPONSABILITA’ PER LE IMPRESE  

D.LGS. 231/2001 

   

D.Lgs. 231/2001 e 81/2008: il 

datore di lavoro è responsabile 

n. 1 p. 12 

anche per appalti che si 

svolgono all’estero, di Roberto 

Tirone e Manuel Deamici   

 

La Corte di Cassazione chiude la 

vicenda Impregilo ed enuncia 

importanti principi di diritto in 

materia 231  

 

n. 7/8 p. 8 

Cancellare l’Ente dal Registro 

delle Imprese estingue l’illecito 

231?, di Laura Asti e Eleonora 

Lenzi 

 

n. 9 p. 6 

Quanto impatta oggi la 

“Privacy” nelle gare d’appalto?, 

di Federica Pucarelli  

n 11/12 p. 8 

 

 

 

  

RINNOVABILI 

   

Fotovoltaico - Obblighi del GSE 

di riattivare per novità 

sopravvenute convenzioni pre-

cedentemente risolte  

 

n. 1 p. 13 

Il CdS accoglie il ricorso della 

Regione Campania contro 

l’artato frazionamento di un 

parco eolico  

 

n. 7/8 p. 9 

Il Consiglio regionale della 

Regione Sardegna approva un 

OdG per fermare i parchi eolici 

offshore  

 

n. 7/8 p. 9 

Fotovoltaico: ritardi nei 

permessi e risarcimento 

dell’Operatore  

 

n. 9 p. 7 

Fotovoltaico: il TAR Lazio 

accoglie due ricorsi contro il 

GSE in casi di 

riduzione/decurtazione incentivi  

 

n. 10 p. 9 

Fotovoltaico: il Consiglio di 

Stato accoglie l’appello del GSE 

su incentivi per serre 

fotovoltaiche  

 

n. 10 p. 10 

Tassa extraprofitti e 

giurisdizione amministrativa – Il 

TAR Lazio ha dichiarato 

inammissibili i ricorsi proposti 

da diversi operatori nel settore 

n. 11/12 p. 10 
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dell’energia per mancanza 

assoluta di giurisdizione, di 

Enrico Mantovani  

 

 

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO  
   

Dalla giurisprudenza alcuni 

chiarimenti importanti su 

efficacia della certificazione 

delle attrezzature, definizione di 

luogo di lavoro e limiti alla 

valutazione dei rischi 

 

n. 9 p. 8 

Protocollo Covid19 e andamento 

epidemiologico  

 

n. 11/12 p. 11 

   

SICUREZZA PRODOTTI ED IMPIANTI  
   

Nuova Edizione della Guida Blu 

all’attuazione della normativa 

UE sui prodotti  

 

n. 7/8 p. 9 

Sicurezza prodotti e vigilanza 

del mercato: adottate le norme 

nazionali di adeguamento al 

Reg. UE 1020/2019  

 

n. 10 p. 11 

Prevenzione incendi. Prorogata 

l’entrata in vigore del Decreto 

Controlli  

 

n. 10 p. 11 

Responsabilità per danni da 

prodotti difettosi - Produttore 

effettivo e soggetto che appone 

il marchio sul prodotto: chi 

risarcisce il danno?, di Valeria 

M. Affer  

 

n.11/12 p. 12 

Brexit: slittamento obbligo 

marcatura UKCA  

 

n.11/12 p. 13 

 

 

  

APPROFONDIMENTI DEL MESE  
   

Due diligence obbligatoria a 

tutela di diritti umani, ambiente 

e governance lungo la catena del 

valore, di Riccardo G. Cajola 

 

n. 1  

Il D. Lgs. n. 185/2021 di 

modifica della Legge Antitrust - 

Le novità per le Associazioni di 

Imprese, di Elisa Teti e Alessan-

n. 2  

dro Raffaelli 

 

La composizione negoziata della 

crisi di impresa nel Decreto 

Legge 118/2021 

 

n. 3  

Il nuovo ruolo del Preposto nella 

lettura della Commissione 

parlamentare di inchiesta sulle 

condizioni di lavoro in Italia, 

sullo sfruttamento e sulla 

sicurezza nei luoghi di lavoro 

pubblici e privati 

 

n. 4  

Vademecum per la stipula di 

nuovi contratti internazionali 

con controparti aventi sede in 

territorio russo, bielorusso o in 

territori limitrofi 

 

n. 5  

Covid: la quarantena dei 

contagiati non limita la loro 

libertà personale 

 

n. 6  

Panoramica sulla recente 

adozione del Registro dei 

Titolari Effettivi, di Riccardo G. 

Cajola 

 

n. 7/8  

Settimo pacchetto di sanzioni 

della Commissione Europea nei 

confronti di Russia e Bielorussia 

ed indicazioni dell’Autorità 

U.A.M.A. del Ministero degli 

Affari Esteri, di Riccardo G. 

Cajola 

 

 

 

n. 9 

 

Lo statuto di una società a 

responsabilità limitata del Regno 

Unito al passo con la propria 

crescita economica e aziendale, 

di Caterina Iodice 

 

n. 10  

Sicurezza sui luoghi di lavoro / 

La vigilanza del datore di lavoro 

e del preposto: alcune importanti 

precisazioni in recenti pronunce 

della Corte di Cassazione 

 

n. 11/12  
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Antoniazzi, Avv. Alessandro Canosa, Avv. Cecilia Carli, Avv. Davide Mancini, Avv. Enrico Mantovani, Avv. 

Alessandro Paccione, Avv. Sabina Pacifico, Avv. Ignazio Pinzuti Ansolini, Avv. Maria Spanò Freshfields Bruckhaus 

Deringer (Milano – www.freshfields.com) – Avv. Mariagrazia Berardo e Avv. Dario Paschetta, Frignani Virano e 

Associati Studio Legale (Torino, Milano, Roma, Bologna – http://www.studiofrignani.com)- Avv. Valeria M. Affer 

e Avv. Duilia Delfino, L&TS Network (Milano – www.letsnetwork.it) – Avv. Daniele Caponetto, Avv. Luciano 

Carnevale, Avv. Alice Cogliati Dezza, Avv. Beatrice Cuseri, Avv. Alessandro Fermi, Avv. Niccolò Ferretti, Avv. 

Caterina Ghelli di Rorà, Avv. Claudio Giordano, Avv. Tommaso Mambrini, Avv. Matteo Musco, Avv. Aurora 

Perruzza, Avv. Emanuela Gaia Zapparoli, Nunziante Magrone Studio Legale (Roma, Milano, Bologna – 

www.nunziantemagrone.it) - Avv. Giuseppe Merola, Studio Pirola, Pennuto, Zei & Associati (Milano – 

www.pirolapennutozei.it) – Avv. Alessandro Raffaelli e Avv. Elisa Teti - Studio Legale Rucellai & Raffaelli (Milano, 

Roma, Bologna – www.rucellaieraffaelli.it) – Avv. Laura Asti, Avv. Adriano Colomban,  Avv. Eleonora Lenzi, Dr.ssa 

Ilaria Nanni, Avv. Eleonora Pettazzoni, Dr.ssa Federica Pucarelli, Avv. Maria Livia Rizzo, Avv. David Vaccarella, 

Studio Legale Stefanelli (Bologna – www.studiolegalestefanelli.it).  

 

 

 

 

 

 
 

Proprietario ed editore: 

Federazione ANIE 

Viale Lancetti, 43- 20158, Mi  

Telefono  (02) 3264.1 

Direttore Responsabile 

Maria Antonietta Portaluri 

Registrazione del Tribunale 

di Milano al  n° 116 del 

19/2/1996 

 

 
TeLex  Anie 

 

 

 

Pubblicazione a cura di: 

Servizio Centrale Legale ANIE 

Via Lancetti,  43 - 20158, Mi 

Telefono  (02) 3264.246 

Fax  (02) 3264.395 

e-mail legale@anie.it 

 

http://www.bbmpartners.com/
http://www.cajola.com/
http://www.cocuzzaeassociati.it/
http://www.emwllp.com/
http://www.freshfields.com/
http://www.studiofrignani.com)-/
http://www.letsnetwork.it/
http://www.nunziantemagrone.it/
http://www.pirolapennutozei.it/
http://www.rucellaieraffaelli.it/
http://www.studiolegalestefanelli.it/

