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Settori di appartenenza del campione

• Indagine veicolata tra luglio e ottobre 2022

• 60 risposte da diversi comparti Anie
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Dimensione imprese del campione (addetti e fatturato)
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Spesa in Ricerca e Sviluppo e risorse umane dedicate

2019 2020 2021

Totale Fatturato (€) 5,609,652,662 5,117,214,958 6,968,363,620

Spesa in R&S (€) 151,681,295 126,488,700 185,957,786

Percentuale del fatturato in R&S 2.70% 2.47% 2.67%

2019 2020 2021

Totale Dipendenti 18,887 16,075 17,135

Dipendenti destinati alla R&S 1,152 1,081 1,139

Percentuale destinati alla R&S 6.10% 6.72% 6.65%
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Approccio delle imprese del campione alla R&S

Se l’impresa è parte di un gruppo multinazionale: in Italia viene svolta
attività di Ricerca e Sviluppo a beneficio dell’intero gruppo?

L'azienda dispone di un ufficio tecnico formalizzato, di un centro di
Ricerca e Sviluppo o di un laboratorio di controllo qualità?

23
28

44

12

Avete mai stabilito contatti con Università e
centri/laboratori di ricerca? 44

12
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Approccio delle imprese del campione alla R&S

La Vostra azienda si è mai rivolta a consulenti di proprietà
intellettuale per il deposito di marchi e/o brevetti?

Utilizzate finanziamenti per il sostegno
dell'innovazione tecnologica?

36
20

21
4

30



7

Come sono finanziate le attività di Innovazione tecnologica?

Ben 29 delle 42 aziende che si autofinanziano lo fanno per oltre il 90% della spesa di R&S

42

5
4
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La reazione del campione ai servizi proposti

Organizzare seminari, workshop, convegni, iniziative di presentazione dei programmi 
nazionali e internazionali di R&S, tra questi la  Giornata ANIE della Ricerca

Realizzare progetti di formazione e incontri specialistici sui temi dell’innovazione per le 
imprese interessate

Favorire la creazione di contatti tra le imprese, il mondo dell’Università, dei Centri di 
ricerca, le Fondazioni e gli Istituti di credito

Assistere le aziende nella partecipazione a progetti di ricerca e innovazione nell’ambito di 
programmi di sviluppo tecnologico (Regione, Ministeri, Commissione Europea)

Rappresentare gli interessi delle imprese presso le istituzioni (Enti Locali, Governo Centrale 
e Unione Europea)

Monitorare e comunicare alle imprese le opportunità di finanziamento dei progetti di 
innovazione offerte dai bandi regionali, nazionali e comunitari

Assistere le imprese nella tutela della proprietà intellettuale e nella ricerca brevettuale

Orientare e sostenere start-up d’impresa ed aziende neo costituite anche attraverso 
accordi di collaborazione con gli incubatori del territorio
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Cosa propone il campione?

• Organizzare spazi ed eventi per favorire lo scambio di esperienze tra i referenti dell'innovazione delle 
aziende, guidato da esperti

• Stimolare progetti in co-sviluppo con altre aziende in ottica di open innovation

• Raccogliere e divulgare nell'associazione i trend di innovazione oggetto di particolari iniziative, sia 
Europee che extraeuropee, mettendo in relazione aziende che possono fornire risposte applicative 
significative per il mercato

• Iniziative per la ricerca di talenti 

• Creare una piattaforma documentale con contenuti riguardanti lo stato dell'arte dei processi, metodi 
e strumenti di innovazione 

• Assistere le imprese nel rapporto con Enti certificatori anche sottoscrivendo convenzioni di miglior 
favore con quest'ultimi. 


	Diapositiva 1: Comitato Tecnico Innovazione
	Diapositiva 2: Settori di appartenenza del campione
	Diapositiva 3: Dimensione imprese del campione (addetti e fatturato)
	Diapositiva 4: Spesa in Ricerca e Sviluppo e risorse umane dedicate
	Diapositiva 5: Approccio delle imprese del campione alla R&S
	Diapositiva 6: Approccio delle imprese del campione alla R&S
	Diapositiva 7: Come sono finanziate le attività di Innovazione tecnologica?
	Diapositiva 8: La reazione del campione ai servizi proposti
	Diapositiva 9: Cosa propone il campione?

